
In unserer Betriebsstätte am Standort Meiningen bieten wir zum 01.08.2024 einen Ausbildungsplatz für 
die Ausbildung zum / zur 

Kauffrau / Kaufmann für Büromanagement 

 
 
Du freust Dich auf eine herausfordernde, zukunftssichere Ausbildung mit vielfältigen Einsatz-, 
Weiterbildungs- und Aufstiegsmöglichkeiten? 
 

 Immer dieselben drei Handgriffe sind Dir zu wenig? Als Teil unseres erfahrenen Teams jonglierst Du 
mit Telefon, E-Mail, Terminkalender, Excel und PowerPoint. Du kümmerst Dich um den Schriftverkehr, 
um Statistiken, Angebote und Verträge. Aber auch bei der Betreuung von Kunden und Partnern kannst 
Du Dich mit Deinem Organisationstalent und Deiner Kontaktfähigkeit voll einbringen.  

 Schritt für Schritt lernst Du alle Aufgaben kennen, die im Sales Office eines Hightech-Unternehmens 
anfallen. Die vielfältigen Schwerpunkte Deiner dreijährigen Ausbildung reichen dabei von 
Betriebswirtschaft und Rechnungswesen bis hin zu Informationsverarbeitung in einem stark 
international geprägten Umfeld. 

 Unsere umfassende betriebliche Ausbildung wird flankiert von Unterrichtsphasen am 
Berufsschulzentrum Meiningen, wo Du die theoretischen Grundlagen für Deine Arbeit als Kauffrau / 
Kaufmann für Büromanagement erwirbst. 
 

 

Du überzeugst fachlich und persönlich? 
 

 Du interessierst Dich für wirtschaftliche Zusammenhänge, planst und organisierst gerne und hast 
Freude am Kontakt mit Menschen aus verschiedensten Kulturkreisen. 

 Dabei kannst Du mit sicheren Englischkenntnissen punkten und arbeitest gerne konzentriert und 
gewissenhaft als Teil eines jungen dynamischen Teams. 

 
 

Was wir Dir bieten? 
  

 Als mittelständischem Familienunternehmen sind uns gegenseitiger Respekt, Kollegialität und 
Vertrauen in der täglichen Zusammenarbeit besonders wichtig.  

 Wir setzen auf flache Hierarchien, kurze Entscheidungswege und abwechslungsreiche Aufgaben mit 
großem Gestaltungsspielraum für unsere Mitarbeiter. 

 Auf Deinem Weg zur Kauffrau / zum Kaufmann für Büromanagement kannst Du auf die Unterstützung 
unseres gesamten Teams zählen.  

 Zudem profitierst Du von unserer langjährigen Erfahrung in der erfolgreichen Betreuung von 
Auszubildenden. 
 
 

Haben wir Dein Interesse geweckt? 
 
Dann freuen wir uns auf Deine vollständigen und aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
careers@nanoplus.com.  
Für Rückfragen zu diesem Ausbildungsplatz stehe ich Dir gerne unter der Telefonnummer  
0931/ 908 27 17 zur Verfügung. 
 
Christian Forchel 
Personalpolitik Recht 

 
 
 
 


