
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

SOFIDEL GERMANY GMBH 
 
Die Sofidel Group ist einer der weltweit führenden Hersteller von 
Hygienepapieren für den gewerblichen und privaten Gebrauch und wurde 
1966 in Italien gegründet. Zur Gruppe gehören Tochtergesellschaften in 13 
Ländern in Europa und den USA. Sofidel‘s bekannteste Marke ist "Regina". Als 
Tochtergesellschaft der Sofidel Group beschäftigt die Sofidel Germany GmbH 
derzeit ca. 800 Mitarbeiter. Der Hauptsitz der deutschen Gesellschaft befindet 
sich in Schmalkalden. Einen weiteren Produktionsstandort gibt es in Arneburg 
(Sachsen-Anhalt). Darüber hinaus existiert ein Vertriebsstandort als 
eigenständige Zweigniederlassung in Köln. Das Unternehmen produziert und 
vertreibt Hygienepapiere wie Toilettenpapier, Küchenrollen, Papierhandtücher 
und Taschentücher sowie Ärzte- und Industrierollen und beliefert alle 
namhaften Handelsketten im In- und Ausland. Zur kontinuierlichen Festigung 
und Erweiterung der Marktposition investiert die Sofidel Germany GmbH in 
moderne Produktionsanlagen und ist stets auf die Einhaltung hoher 
Qualitätsstandards sowie den Schutz der Umwelt und eine nachhaltige 
Nutzung von Ressourcen bedacht. Als Mitglied des UN Global Compact und 
des internationalen WWF Climate Savers Programms betrachtet die Sofidel 
Gruppe Nachhaltigkeit in Bezug auf Wachstum als strategischen Faktor und 
verpflichtet sich, die Umwelt zu schützen und soziale Themen zu unterstützen. 
Mit den an internationalen Abkommen ausgerichteten Zielen zur Reduzierung 
der Treibhausgasemissionen bis 2030 leistet Sofidel einen wichtigen Beitrag, 
um die Erderwärmung auf deutlich unter 2°C zu begrenzen. 

        
Sofidel Germany GmbH 
Unterm Bahnhof 10 
98574 Schmalkalden 
Tel.: 036848 385 652 
Mail: bewerbung.wernshausen@sofidel.com 
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Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
Als Elektroniker/-in für Betriebstechnik bewirkst du, dass ungestörte Funktionieren von Schalt- und 
Steueranlagen, Anlagen der Energieverteilung und Energienetzen, Betriebsanlagen, Produktions- 
und Verfahrensanlagen. Du konfigurierst, installierst und justierst die entworfenen und entwickelten 
Systeme. Wenn Störungen in den Systemen auftreten, ergreifst du alle Maßnahmen zur sofortigen 
Fehlerbehebung. Du arbeitest überall dort, wo Betriebs- und Produktionsanlagen im Einsatz sind 
und instandgehalten werden müssen, aber auch für Hersteller industrieller 
Prozesssteuerungseinrichtungen oder Elektroinstallationsbetriebe für technische 
Gebäudeeinrichtungen. Deine Ausbildung dauert in der Regel 3,5 Jahre. Diese findet abwechselnd 
im Betrieb und der Berufsschule statt. Während deiner Ausbildung musst du ein Berichtsheft über 
deine Aufgaben und Tätigkeiten führen. Dieses dient als Ausbildungsnachweis und wird regelmäßig 
von deinem Ausbilder überprüft. Deine Abschlussprüfung besteht aus 2 Teilen. Teil I der 
Abschlussprüfung findet vor Ende des 2. Ausbildungsjahres statt. Teil II folgt am Ende deiner 
Ausbildung. 
 
Folgende Aufgaben erwarten dich u.a.: 

· Montieren und Verschalten von Baugruppen 
· Verlegen und Anschließen von Leitungen und Kabeln 
· Messen von Gleich- und Wechselgrößen 
· Prüfen, Messen und Einstellen von Baugruppen und Geräten 
· Montieren, Verdrahten und Installieren von Anlagen der Energietechnik und Baugruppen der 

Steuerungstechnik 
· Vorbereiten und Abschließen von Montagearbeiten 
· Inbetriebnahme und Instandhaltung von Anlagen der Energietechnik 
· Beurteilen der Sicherheit von elektrischen Anlagen und Betriebsmitteln 
· Analysieren und Beheben von Störungen jeglicher Art 
· SPS Programmierung 

 
Die Ausbildungsinhalte: 

· Mathematik, Physik, Informatik sowie Werken / Technik 
· Der theoretische Teil der Ausbildung findet in der Andreas – Gordon – Schule in Erfurt statt 

 
Du verfügst über: 

· einen guten Realschulabschluss (MINT-Fächer) 
· technisches Geschick und mathematisch-physikalisches Verständnis 
· körperliche Belastbarkeit 
· Kommunikationsstärke, Konzentrations- und Teamfähigkeit und eine sorgfältige Arbeitsweise 

 
Wir bieten dir: 

· 38h / Woche  
· 30 Tage Urlaub  
· Bezahlung nach Manteltarifvertrag der Papierindustrie  
· Urlaubsgeld und 13. Monatsgehalt 
· Kostenübernahme für Schulbücher, Unterkunft im Internat, überbetriebliche Lehrgänge 
· zukunfts- und krisensichere Tätigkeit bei einem der weltweit führenden Hersteller von 

Hygienepapieren 
 
DEINE AUSBILDUNGSVERGÜTUNG: 
1. Ausbildungsjahr:    995,00€ 3. Ausbildungsjahr: 1.115,00€ 
2. Ausbildungsjahr: 1.055,00€ 4. Ausbildungsjahr: 1.175,00€ 

    WIR BILDEN AUS 
Vorab ist jederzeit 

ein Praktikum 
möglich 


