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Modul 
Nummer 

empfohlenes 
Ausbildungs-

jahr 

Modulbezeichnung Lehrgangs
dauer in 
Tagen 

Bereich 

E0805 1 Technische Transport- und Hilfsmittel im Lager 5 gewerblich 
E0807 1 EDV - Einsatz im Lager 1 5 kaufmännisch 
E0815 1 Lagerwirtschaft, -arten, -einrichtungen und -

kosten 
5 kaufmännisch 

E0822 1 Materialbeschaffung 1 5 kaufmännisch 
E0824 1 Organisation und Arbeitsabläufe im Lager  

Teil 1 
5 gewerblich 

E0825 1 Organisation und Arbeitsabläufe im Lager  
Teil 2 

5 gewerblich 

E0835 1 Hebezeuge und andere technische Hilfsmittel 
im Lager Teil 1 

5 gewerblich 

E0836 1 Hebezeuge und andere technische Hilfsmittel 
im Lager Teil 2 

5 gewerblich 

E0808 2 EDV - Einsatz im Lager 2 5 kaufmännisch 
E0809 2 Funktion und Bedeutung von Lagerkennziffern 5 kaufmännisch 
E0810 2 Arbeiten im Warenausgang 5 gewerblich 
E0816 2 Versand von Gütern 5 gewerblich 
E0819 2 Umgang mit gefährlichen Gütern 5 gewerblich 
E0823 2 Materialbeschaffung 2 5 kaufmännisch 
E0826 2 Organisation und Arbeitsabläufe im Lager  

Teil 3 
5 gewerblich 

E0837 2 Lageraufzeichnungen, Versand- und 
Begleitpapiere Teil 1 

5 kaufmännisch 

E0838 2 Lageraufzeichnungen, Versand- und 
Begleitpapiere Teil 2 

5 kaufmännisch 

E1034 2 Fachbezogenes Englisch 1 5 kaufmännisch 
E0069 3 Grundlagen/Praktische Anwendung 

Wasserstoff 
5 gewerblich 

E0811 3 Arbeiten mit Lagersoftware im Warenein- und 
Warenausgang 

5 gewerblich 

E0812 3 Planung und Organisation logistischer 
Prozesse 

5 kaufmännisch 

E0814 3 Logistische und datenunterstützende Prozesse 
/ Reklamationen 

5 kaufmännisch 

E0818 3 Verkehrslogistik und -geographie 5 kaufmännisch 
E0965 3 Ladungssicherung  5 gewerblich 
E1024 3 Branchenspezifische Geschäftsprozesse  5 kaufmännisch 
E1035 3 Fachbezogenes Englisch 2 5 kaufmännisch 

Hinweise: 
Die Teilnahme an Ergänzungslehrgängen ist zum Teil förderfähig. Gefördert werden Auszubildende von Unternehmen mit weniger 
als 250 Mitarbeitern in Thüringen zum Zeitpunkt der Antragstellung, die von ihren Unternehmen zu Lehrgängen des 
Zuwendungsempfängers entsandt werden. Die Zahl der förderfähigen Tage richtet sich nach der aktuell gültigen Fassung der 
Ausbildungsrichtlinie für den Freistaat Thüringen (www.aw-landesverwaltungsamt.thueringen.de). 

Bezüglich der Beauftragung der Lehrgänge wenden Sie sich bitte an die Thüringer Firmenausbildungsverbünde bzw. 
Bildungsanbieter. Eine Liste ist auf den Internetseiten der Industrie- und Handelskammern erhältlich. 

http://www.aw-landesverwaltungsamt.thueringen.de/
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